
横浜商工会議所 ビジネスセミナー 開催案内

YOKOHAMA

雇用形態が多様化する中、企業では様々な人事労務管理の問題が発生しています。本セミ

ナーでは、最新の人事労務トラブルの事例を中心に、その対応策を学習します。また、労働法

改正の最新事情と、それに伴う企業の労務管理上の対応についても説明していきます。

1.最新の人事労務管理の問題点と傾向

2人事労務トラブルと問題社員への対応策
（事例研究）
・労働時間（時間外、休日、有給休暇等）
・妊娠、出産、育休等関連
・ハラスメント対応、LGBT他
・無期転換制度のポイント

3.労働法改正「働き方改革」にともなう
企業の対応

・長時間労働の是正
・同一労働同一賃金の考え方
・副業、兼業の留意点他

4.社員が生き生きと働ける職場環境になる
ために

カ リ キ ュ ラ ム ●日 時 ９月７日（金）
13時30分～16時30分

●会 場 横浜商工会議所 805会議室
（横浜市中区山下町2 産業貿易センタービル８階）

●定 員 ４0名 (定員になり次第締め切ります)

※参加者少数の場合には中止になることがあります。

●受 講 料 会 員：8,000円（事業利用券利用可能）

特定商工業者：13,000円

非会員・一 般：16,000円
（いずれも、テキスト代・消費税を含むお一人様分）

●申込方法 下記「受講申込書」に必要事項を

ご記入後、切り取らずにそのまま FAX
（045-671-0131）にて、 お申込み
ください。
受付後ＦＡＸにて送付する「受付確認票」
に記載される振込先・支払期日等をご確
認の上、受講料をお振込みください。

※振込手数料のご負担をお願いしております。

●問 合 先 横浜商工会議所 事業推進部人材開発担当

TEL：045-671-742１

講師 T&Kマネジメントオフィス代表 戸谷 一彦 氏（特定社会保険労務士、人事キャリアコンサルタント）
平成17年東京都新宿区にて社会保険労務士事務所 T&Kマネジメントオフィスを設立。人事労務、社会保険の
相談、就業規則、人事制度の構築等を中心に業務を遂行。企業、官公庁、団体等において、年間100回を超え
る労務管理を中心とするセミナー講師を担当。

「 横浜商工会議所ビジネスセミナー 」 受講申込書

最 新 人 事 労 務 管 理 セ ミ ナ ー

横浜商工会議所事業推進部行（FAX : 045-671-0131）

※横浜商工会議所ホームページからも申込受付中です ⇒ http://www.yokohama-cci.or.jp/event/

Ｔ Ｅ Ｌ:

Ｆ Ａ Ｘ:

会員№：

フリガナ

企 業 名

所 在 地
〒 －

受講者氏名

受講者氏名

事業利用券

利用する ・利用しない

事業利用券

利用する・利用しない

所属部署

お役職名

所属部署

お役職名

※申込書にご記入頂いた情報は、ビジネスセミナー名簿に掲載して公開することがあります。また、商工会議所からの
各種連絡・情報提供のために利用することがあります。

最新事例に基づく問題社員への人事労務管理のポイントと対応策！


